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«UNA COMUNITA DI COMUNITA.
AL DELLE RELAZIONI>
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CAMMINO SINODALE
DELLE CHIESE IN ITALIA




Macro temi emersi
a livello nazionale



LA MISSIONE SECONDO LO STILE DI PROSSIMITA
IL LINGUAGGIO E LA COMUNICAZIONE

LA FORMAZIONE ALLA FEDE E ALLA VITA
LA SINODALITA E LA CORRESPONSABILITA

IL CAMBIAMENTO DELLE STRUTTURE




Temi emersi
nella nostra diocesi
nell’Assemblea
di verifica di giugno



CURA E QUALITA DELLE RELAZIONI
CORRESPONSABILITA DI TUTTA LA COMUNITA
FORMAZIONE UMANA DI TUTTI




CURA E QUALITA DELLE RELAZIONI

Attivare dinamiche che favoriscano la comunione;
prendersi cura della persona con uno stile di compassione;

instaurare buone relazioni tra di noi: radicate nella carita, piu
autentiche e di fiducia senza giudizio, per essere una Chiesa

capace di accogliere e accompagnare le persone, in modo
particolare i giovani;



e
CORRESPONSABILITA

DI TUTTA LA COMUNITA

Favorire una prassi per “pensare e agire insieme”, operando il
necessario discernimento e offrendo gli elementi chiave per
giungere alle decisioni suggerite dallo Spirito;

mettere in gioco i carismi, valorizzarli, trarre il bello che esiste
nell’altro; siamo chiamati ad accogliere le persone con la
fraternita;

Avere coraggio di rompere gli schemi personali e comunitari per
cambiare visuale e costruire insieme;



FORMAZIONE UMANA DI TUTTI

per essere soggetti missionari, in una Chiesa in uscita, occorre che la
formazione non tenga conto solo dell’aspetto teologico ma anche
dell’aspetto umano;

formazione umana, in particolare degli operatori pastorali che consenta di
comprendere le problematiche personali e relazionali, per essere piu
inclusivi piuttosto che esclusivi e per rafforzare concretamente la nostra
vita di fede;

formazione permanente che aiuti ad essere soggetti attivi e corresponsabili;

formarci all’utilizzo di nuovi linguaggi piu semplici e accoglienti, capaci di
creare comunicazione soprattutto con chi e lontano dalla Chiesa.



Per un Discernimento comunitario
OPERATIVO
cioe, orientato all’individuazione
dei mezzi per costruire
una Chiesa piu aderente al Vangelo:



Quali nuove prassi attuare?

cioeé quali proposte concrete di
rinnovamento pastorale possiamo
realisticamente fare nell’ambito dei
tre temi emersi nella nostra diocesi.



Il nostro lavoro consiste

nel metterci in ascolto

tra noi e vedere cosa lo Spirito
suscita per affrontare questi
tre temi...



METODO DELLA CONVERSAZIONE NELLO SPIRITO

«PRENDERE LA PAROLA»: Ciascuno, a turno,

condivide la propria esperienza rispetto alle domande
proposte. Ogni intervento & di 3 minuti.

<<USC|RE DA SE»: Di nuovo condivisione di ciascuno a

giro, esclusivamente a partire dalle condivisioni ascoltate
dagli altri.

«COSTRUIRE INSIEME>: Evidenziare quei nuclei di

pensiero che sentiamo possano essere contributo sinodale.




LAVORI DI GRUPPO
DIVISI PER ZONE PASTORALI

vELL el VALMONTONE
LARIANO A
L ANDI COLLEFERRO

SEGNI

GAVIGNANO

MONTELANICO
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